
ANTES QUE EL 
PRINCIPIO

• ES IMPORTANTE PREGUNTARNOS Y 
REFLEXIONAR

• QUE SOMOS ?

• CUAL ES NUESTRA MISION ?

• QUE HEREDAMOS ?

• COMO PODEMOS CONTINUAR EL CAMINO DE 
CRECIMENTO ?



• LA ESTRUCTURA QUE YA ESTÁ 
EDIFICADA HAY QUE CONSERVARLA 
Y A PARTIR DE ALLÍ SEGUIR 
CONSTRUYENDO

• EL LADRILLO MAS IMPORTANTE 
DEBE SER EL MENSAJE DE 
CONTINUIDAD



CUAL ES NUESTRA 
MISIÓN

• ESTIMULAR VALORES

• TRANSMITIR CONCEPTOS

• ENSEÑAR TÉCNICAS



CONFORMAR UN EQUIPO DE 
TRABAJO

• IDÓNEO
• SOÑADOR
• APASIONADO
• CRÍTICO
• LEAL



• TRABAJAR EN EQUIPO:
CONOCER LAS CUALIDADES DE 

CADA INTEGRANTE DEL MISMO Y 
CONCEDERLE LA POSIBILIDAD DE 
UTILIZARLA

“DELEGAR”
• DISFRUTAR DEL EQUIPO:
QUE CADA INTEGRANTE SE SIENTA 
VALORADO EN EL PROCESO DE 
CRECIMIENTO

“CONFIAR”



PARA LOGRAR SER UN GRAN 
EQUIPO

PRIMERO HAY QUE FORMAR UN 
GRAN GRUPO HUMANO



TU ÉXITO DEPENDE 
MUCHAS VECES DEL 

ÉXITO DE LAS PERSONAS 
QUE TE RODEAN



QUE DEBEMOS PRIORIZAR
SACRIFICIO

ESFUERZO
FAMA

PRESTIGIO
STRESS COMPETITIVO

TENSIÓN COMPETITIVA
IMPROVISACIÓN 

CREATIVIDAD
DIVERTIRSE

DISFRUTAR
PRESIÓN

DESAFÍO



Los valores que hacen la 
diferencia

Solidaridad
Esfuerzo

Humildad
Pasión 

Comunicación
Perseverancia

Alegría
Espíritu de lucha



LOS VALORES Y LOS 
MUSCULOS SON PARECIDOS 

HAY QUE EJERCITARLO 
PERMANENTEMENTE



Perseverancia
. Cuando enfrentemos situaciones difíciles, 

confiemos que al final del camino, si 
trabajamos con perseverancia, nuestro ser 
estará potenciado para hacer posible lo 
imposible.

. El secreto es trazarse pequeñas metas e ir 
logrando pequeñas ganancias que refuercen 
nuestra autoestima y nos incentive a seguir 
creciendo

. No darse por vencido nunca, no buscar 
grandes gratificaciones.

. En el único lugar donde éxito viene antes que 
el trabajo es en el diccionario. 



Como seguir creciendo

De los éxitos hay que 
olvidarse rápido no así de 
la forma que nos posibilito 

obtenerlo



EXCUSA

• Es la distancia más corta entre la 
responsabilidad y la irresponsabilidad

• Cuando damos una excusa y no nos 
hacemos responsable dejamos de perseverar

• Mejor que dar una excusa por la derrota es 
encontrar las razones que no nos 
posibilitaron llegar al triunfo

• Aquellas personas que son buenas dando 
excusas es probablemente para lo único que 
son buenas



LOS CAMPEONES NO SON 
GENTE EXTRAORDINARIA



ES GENTE NORMAL QUE HACE 
COSAS EXTRAORDINARIAS


