Encuesta de Recursos Humanos en Salud de Cuidados
Paliativos Pediatricos (RHUS-CPP). Primeros resultados.

De 90 hospitales publicos que cuentan con internacion pediatrica y/o neonatal que figuran en el SIISA'y
atienden pacientes con Enfermedades Crénicas Complejas (ECC), 30 cuentan con un equipo de Cuidados
Paliativos (sumando un total de 142 integrantes en todo el pais) que atiende pacientes pediatricos.

Obtuvimos un total de 121 respuestas correspondientes a 29 instituciones:
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Clasificamos a los equipos en tres niveles, usando una version adaptada de las Normas de Organizacion y Funcionamiento
en Cuidados Paliativos de la Direccién de Calidad de los Servicios de Salud del Ministerio de Salud de la Nacién (2016):

con dedicacién exclusiva, uno de ellos médico (Equipo consolidado)

Al menos un médico y al menos un ENF / PSI / TS, ambos con nivel de especialista CPP; al menos dos profesionales

Al menos un médico y al menos un ENF / PSI /TS, ambos con, como minimo, formacién especializada en CPP (Equipo basico)

Al menos un médico con formacién especializada o especialista que articula con otros profesionales

(no especializados) para proveer CPP (Equipo funcional) ¢
4 Del total de 2531 pacientes que se atendieron en el 2017,

ﬂ ﬂ% se atendieron en equipos de nivel 1,
5% en equipos de nivel 2,y

83% en equipos de nivel 3.
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Centro de Inves.t,lgaaon Si miramos la totalidad de las horas dedicadas a CPP
e Implementacion en por semana, la mitad de ellas son

Cuidados Paliativos (ClI-CP) realizadas por médicos y médicas.

https.//www.iecs.org.ar/cuidados-paliativos/
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También les preguntamos cuales son los dos
opioides mas utilizados...

N

La realizacién de este proyecto conté con una Beca Carrillo-Ofati- Enfermerl'a y tra bajo social son las lflnicas disciplinas

via (2011) y una beca de la Sociedad Argentina de Pediatria (2017).

Agradecemos al Registro Oncopedidtrico Hospitalario Argentino'y al que précticamente cobran todas las horas que dedican a CPP 0 N1

Comité de Cuidados Paliativos de la SAP por el apoyo

N2

Finalmente, les preguntamos a todos los integrantes de los equipos que
tan capacitados (de 0 a 100) se sentian para proveer

CPP en el final de la vida.

Estos son los resultados ordenados por tipo de equipo:

p-value = 0.0008315

Estos resultados demuestran que la diferenciacion por niveles tiene sentido.

Es esperable que los integrantes de los equipos de tercer nivel se perciban
altamente competentes para proveer CPP en el final de la vida dada su mayor
formacion, consolidacion de equipo y tiempo en el campo. Por otro lado,

se refuerza la importancia de trabajar en red, articulando entre los distintos
niveles para poder asegurar la mayor calidad de atencién a nuestros pacientes.



